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Standaardformulier 
publicatieplicht 
Kerkgenootschappen

1	 Algemene gegevens instelling

In welke landen is uw 
kerkgenootschap actief? (*)

Aantal medewerkers (*)

Aantal vrijwilligers (*)

(*) Optioneel veld, niet verplicht  (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen

Statutair bestuur van 
het kerkgenootschap
Het bestuur van het 
kerkgenootschap 
kan aan de hand van 
eigen statuut/kerkorde 
beschreven worden. 
De namen van bestuurders 
behoeven niet te worden 
vermeld.

Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 keer per jaar) inzetten voor uw instelling.

Naam landelijke 
kerkgenootschap 

Naam

Adres

E-mailadres

Website (*)

Telefoonnummer

Nummer Kamer van 
Koophandel (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

RSIN (**)
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1	 Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Deze kan overgenomen 
worden uit de eigen 
kerkorde of statuut 
(als bedoeld in artikel 2 
boek 2 BW).

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan. In dit beleidsplan moet minimaal 
antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan. Een kerkgenootschap dat onder een groepsbeschikking valt mag 
verwijzen naar een beleidsplan van de groep.

Welke werkzaam
heden verricht het 
kerkgenootschap?
Wanneer worden 
welke werkzaamheden 
uitgevoerd? En hoe 
dragen die bij aan het 
realiseren van de 
doelstelling?

Hoe krijgt het 
kerkgenootschap 
inkomsten?
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1	 Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid
Bij het beloningsbeleid 
kan verwezen worden 
naar regelingen van 
het landelijke kerk
genootschap waartoe 
de plaatselijke kerk
gemeenschap behoort.

Url van het beleidsplan 
Vul de link in waar het 
beleidsplan te vinden is.

Op welke manier en aan 
welke doelen worden de 
verkregen inkomsten 
besteed? 
Als uw kerkgenootschap 
vermogen aanhoudt, vul dan 
in waar en op welke manier 
dit vermogen wordt aan
gehouden (bijvoorbeeld 
spaarrekening, beleggingen 
etc). Er hoeven geen nummers 
van bankrekeningen te 
worden vermeld.

Url van het activiteiten
verslag. Vul de link in waar het 
activiteitenverslag te vinden is.

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten 
die zijn uitgevoerd. 
Of vul bij de volgende 
vraag de url in naar het 
activiteitenverslag, of de 
url naar het jaarrekening 
als daarin de activiteiten 
van het betreffende 
boekjaar duidelijk zijn 
beschreven.
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2	 Staat van baten en lasten 

Baten
Opbrensten uit bezittingen

Jaartal van deze Staat van baten en lasten 

Rekening Rekening (*) Begroting (***)

Bijdragen kerkleden

Subsidies en overige bijdragen van derden

Totaal baten

Bestedingen pastorale beroepskrachten

Bestedingen kerkdiensten, catechese 
en overig pastoraal werk

Bijdragen aan andere organen binnen de kerk

Lasten kerkelijke gebouwen (inclusief afschrijvingen)

Lasten beheer en administratie, bankkosten en rente

Lasten overige eigendommen en inventarissen

Totaal lasten

Salarissen (kosten, organisten e.d.)

Resultaat

€ € €

€ € €

€ € €

€ € €

€

€

€

€ €

€ €

€ €

€

€

€ €

€ €

€ € €

€

€

€

€ €

€ €

€ €

+

+

+ +

+ +

+ + +

Lasten

Url van de jaarrekening 
Vul de link in naar de 
jaarrekening als u deze ook 
hebt gepubliceerd.

Toelichting
Geef een toelichting 
op de staat van baten 
en lasten. Geef deze 
ook op de begroting 
of de voorgenomen 
bestedingen. 
Of vul de url naar de 
jaarrekening in als hier 
een toelichting in is 
opgenomen.

Als een rubriek niet van toepassing is, kan € 0 worden ingevuld.

(*) Optioneel, niet verplicht  (***) U mag bij de begroting ook volstaan met het invullen van de voorgenomen bestedingen

Vul het verslagjaar in. Als u daarna verdergaat verschijnen 
automatisch de jaartallen boven de kolommen.


	1	Algemene gegevens instelling
	2	Staat van Baten & Lasten 
	Baten
	Lasten


	1: 
	8: 
	9_A4: 1
	10_A4: 80
	20_ML: Het bestuur van Pinkstergemeente Nieuw Leven (PGNL) bestaat uit tenminste 3 leden (de voorganger en twee oudsten) waaronder een voorzitter en een secretaris en is onder meer belast met het te voeren beleid. De leden van het bestuurd verdelen de functies onderling, met dien verstande, dat de voorganger tevens voorzitter is. Voorts is er een secretaris en een penningmeester welke in een persoon kunnen worden vertegenwoordigd. 
Volgens de statuten is het bestuur bevoegd onder haar verantwoordelijkheid een diaken aan te wijzen die geen deel uitmaakt van het bestuur en in het bijzonder met het penningmeesterschap van PGNL is belast. Dit was in 2025 het geval. 
De leden van het bestuur voeren hun bestuurstaak onbezoldigd uit.
In 2025 bestond het bestuur aan het begin van het jaar uit 7 leden. 2 bestuursleden zijn in de loop van 2025 gestopt als bestuurslid.
	7: 
	0: Pinkstergemeente Nieuw Leven
	2: Espelo 99, 3085MC, Rotterdam
	4_EM: info@pgnieuwleven.nl
	5: www.pinkstergemeentenieuwleven.nl
	3_TEL: 
	1_KVK: 58355332
	6_RSIN: 004979539
	21_ML: Pinkstergemeente Nieuw Leven (PGNL) stelt zich ten doel de verkondiging van Gods Woord, als onfeilbare en gezaghebbende regel voor het geloof, leer en leven. Zij tracht dit doel te bereiken door:
a. het organiseren van bijeenkomsten, het gevan van godsdienstonderwijs, het uitgeven van geschriften en andere wettige middelen;
b. het organiseren van sociale en maatschappelijke activiteiten, voor zover deze niet in strijd zijn met het karakter van PGNL;
c. het oprichten, aankopen, in stand houden en beheren van gebouwen, gronden en goederen ten bate van PGNL.
	23_ML: Voor de concrete werkzaamheden verwijzen wij naar de hierboven genoemde doelstelling alsmede het activiteitenverslag hieronder. 
Werkzaamheden worden het hele jaar door uitgevoerd. Bijna dagelijks worden er activiteiten georganiseerd die bijdragen aan het realiseren van de doelstelling. De meeste activiteiten hebben plaats tijdens en na de zondagse eredienst. 
	24_ML: Via giften van haar leden middels bankoverschrijvingen. Ook staat er op zondag een collectebus waar giften in worden ontvangen.
	26_ML: Het beloningsbeleid voor de fulltime voorganger is gebaseerd op het de loontabel in het document 'Materiele regelingen predikanten' van het Steunpunt Kerk en Werk. De beloning voor de fulltime voorganger wordt jaarlijks door de oudstenraak herzien.
	26: 
	_MLT: 
	knop: 

	25_ML: Voor de uitgaven wordt verwezen naar het overzicht van de lasten en het activiteitenoverzicht hieronder.
Op welke manier: salaris en andere maandelijkse verplichtingen worden overgemaakt per bank. Verder vinden bestedingen meestal plaats op declaratiebasis, waarbij een van de betrokken vrijwilligers een rekening laat betalen door de penningmeester of het bedrag met het bonnetje declareert als de vrijwilliger het bedrag heeft voorgeschoten. 
Aan welke doelen: een groot deel van de activiteiten is gericht op de leden en bezoekers van de kerkelijke gemeente. Een ander deel is gericht op de wijk waar de kerkelijke gemeente staat. Tot slot worden nog enkele goede doelen gesteund waarde gemeente contact mee onderhoudt in binnen- en buitenland. 
Vermogen wordt aangehouden in de vorm van spaargeld op een spaarrekening bij een Nederlandse bank.
	27: 
	_MLT: 
	knop: 

	27_ML: Wekelijkse kerkdiensten op zondag met openbare livestream voor gemeenteleden en bezoekers met tijdens de kerkdienst wekelijkse creche en activiteiten voor kinderen en maandelijks een aparte bijeenkomste voor jongeren; wekelijks sociaal contactmoment met koffie/thee na de dienst; maandelijks meerdere gebedsavonden en ochtenden, Bijbelcursusavonden, huiskringen en jeugd/tieneravonden voor sociale contacten en bijbelstudei; georganiseerde huis- en ziekenhuisbezoeken bij leden en/of bezoekers van onze gemeente, waarbij ook telefonisch en via het verzenden van kaarten en berichten wordt omgezien naar elkaar; deelname aan activiteiten in onze wijk i.s.m. 'Serve the City'; organiseren van interkerkelijke kerstwandeling voor kerkgangers en geïnteresseerden uit de wijk; interkerkelijke diensten met andere pinkster-/evangeliegemeenten in Rotterdam; diaconale ondersteuning bieden aan mensen met praktische en financiële problemen; maandelijks Prayer Station: dit houdt in dat vrijwilligers van PGNL en andere kerken de omliggende wijk ingaan om een gesprek met eventueel gebed aan te bieden aan passanten die hiervan gebruik willen maken. Indien gewenst worden mensen aan huis bezocht om hen te ondersteunen in hun noden; Ondersteunen van goede doelen in o.a. Brazilië en Guinee en elders d.m.v. inzamelingsacties en andere vormen van betrokkenheid.
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	1: 
	1_A7: 6086
	7_A7: 614
	2_A7: 187639
	8_A7: 14996
	3_A7: 0
	4_A7: 193725
	5_A7: 84498
	9_A7: 150
	10_A7: 0
	6_A7: 63506
	11_A7: 3661
	12_A7: 167425
	13_A7: 26300

	2: 
	1_A7: 
	7_A7: 
	2_A7: 
	8_A7: 
	3_A7: 
	4_A7: 0
	5_A7: 
	9_A7: 
	10_A7: 
	6_A7: 
	11_A7: 
	12_A7: 0
	13_A7: 0

	3: 
	1_A7: 6150
	7_A7: 1630
	2_A7: 182000
	8_A7: 19833
	3_A7: 0
	4_A7: 188150
	5_A7: 91753
	9_A7: 160
	10_A7: 0
	6_A7: 74644
	11_A7: 3830
	12_A7: 191850
	13_A7: -3700

	JV: 
	_MLT: 
	knop: 

	4_ML: Boekhouding is op kasbasis.
Opbrengsten uit bezittingen: Rente en verhuur aan derden (meestal tbv doopdienst).
Bijdragen kerkleden: ontvangen giften via bankoverschrijvingen en collecten.
Geoormerkte giften voor zendingsdoelen niet als baten, maar via de balans verwerkt.
Bestedingen pastorale beroepskrachten: kosten voor honorarium voorganger + (onkosten)vergoedingen minus ontvangen gelden door externe spreekbeurten. De voorganger betaalt zelf vanuit het ontvangen nettosalaris pensioenpremies en premies arbeidsongeschiktheidsverzekering (pseudo-werknemerschap).
Bestedingen kerkdiensten, catechese en overige pastoraal werk: in de begroting 2026 zijn voor verschillende activiteiten bedragen opgenomen voor vervanging en aanschaf materialen/aanpassing specifieke ruimtes alsook voor uitbreiding van activiteiten.
Bijdragen aan andere organen 'binnen' de kerk: Voorgangersoverleg Rotterdam (VOR), Serve the City en (alleen in begroting 2026) VPE. Dit zijn interkerkelijke organen waar PGNL informele banden mee heeft.
Lasten kerkelijke gebouwen: PGNL gebruikt het gebouw Filadelfia om niet. Kosten zijn vnml voor energie, onderhoud en beperkte renovaties in het gebouw.
Lasten overige eigendommen en inventarissen: verzekeringen.
Beheer: ondersteuning financieel beheer, licenties, bankkosten, abonnementen.
	0_JR: 2025



