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Beleidsplan 2020 – 2025 Pinkstergemeente Nieuw Leven 

  

Algemene gegevens  
  
1. Het Kerkgenootschap “Pinkstergemeente Nieuw Leven” (hierna te noemen PGNL) houdt haar 

kerkdiensten en overige activiteiten in Filadelfia Centrum, Espelo 99 te Rotterdam.  

2. PGNL is statutair gevestigd als (oorspronkelijk) “Pinkstergemeente Rotterdam-Zuid” op 14 april 

1977 bij notaris Van Dissel te Goes en heeft vervolgens haar statuten aangepast en verleden bij 

notaris Klein te Rotterdam op 26 april 1989 en notaris Van Ravensteyn te Rotterdam op 10 juli 

2002.  

Op 9 mei 2022 zijn door mr. Iris Catharina Johanna Maria Eekman-van der Wee, notaris te 

Rotterdam, de statuten gewijzigd, waardoor een naamswijziging van het kerkgenootschap heeft 

plaatsgevonden. De naam “Pinkstergemeente Rotterdam-Zuid” is vervangen door de nieuwe 

naam ”Pinkstergemeente Nieuw Leven”. 

3. Het bestuur bestaat uit door de leden gekozen personen op voordracht van het zittend bestuur.  

Besluitvorming binnen het bestuur vindt plaats met volstrekte meerderheid van stemmen.  

4. De geloofsbasis van PGNL berust op de Bijbel als het geïnspireerde, onfeilbare Woord van God; 

de gezaghebbende regel voor geloof, leer en leven.  

  

5. De doelstelling van PGNL is enerzijds het uitdragen van de boodschap van Jezus Christus en 

anderzijds het bieden van een geestelijk huis voor hen die zich kunnen conformeren aan haar 

geloofsbasis en haar manier van geloofsbeleving.  

6. De verbondenheid van PGNL met gelijkgestemde kerken/gemeenten komt tot uitdrukking door 

actieve deelname aan het Voorgangers Overleg Rotterdam e.o. (VOR).  

  

  



 

Huidige situatie  
  
Voorafgaand aan het jaar 2021 is er een gezamenlijk verlangen in Pinkstergemeente Filadelfia (RSIN: 

852520979) en Pinkstergemeente Rotterdam-Zuid ontstaan om als kerkgenootschappen samen te 

vloeien. Hiertoe is in november 2020 in de ledenvergaderingen van beide Pinkstergemeenten door de 

leden ingestemd. Daarop zijn de leden van Pinkstergemeente Filadelfia per 1 januari 2021 formeel lid 

geworden van Pinkstergemeente Rotterdam-Zuid. Er is namelijk voor gekozen om Pinkstergemeente 

Rotterdam-Zuid als kerkgenootschap te laten voortbestaan. De naamsverandering die aan het begin van 

dit document is beschreven, is een gevolg van deze samenvloeiing. Naar verwachting zal 

Pinkstergemeente Filadelfia in 2023 ophouden te bestaan als alle contractuele en statutaire 

verplichtingen zijn afgehandeld.  

De bestuursleden van Pinkstergemeente Filadelfia zijn door stemmingen in dezelfde ledenvergaderingen 

van november 2020 formeel aangenomen als bestuursleden onder de statuten van Pinkstergemeente 

Rotterdam-Zuid. Het bestuur bestaat daarmee uit negen personen.  

Missie  
  

Een gemeente zijn waar mensen Jezus Christus leren kennen, Hem samen volgen en van Hem getuigen.  

  

Kernwaarden  
  

1. Relatie met God door Jezus Christus  

2. Liefde en zorg binnen de gemeente  

3. Getuigen in de wereld met woord en daad  

  

Doelstellingen en Werkzaamheden tbv doelstellingen 2020 – 2025  

  

1. Het begeleiden van bezoekers en gemeenteleden om ze te laten groeien in hun relatie met God 

door Jezus Christus. Wij doen dit door middel van bijbels onderwijs en diaconale & pastorale 

zorg.  

2. Het stimuleren van het gebedsleven van bezoekers en gemeenteleden door gebedsavonden te 

organiseren en zowel voor als tijdens de zondagsdiensten ruimte te geven om samen te bidden. 

3. De kwalitatieve, inhoudelijke geestelijke groei van gemeenteleden en bezoekers stimuleren.   

4. Het vormen van een hechte geloofsgemeenschap waarin toegankelijke activiteiten en sterke, 

onderlinge relaties herkenbare factoren zijn. Hierbij vervullen aspecten als: samenwerken, 

gastvrijheid, betrokkenheid en (geestelijke) hulpverlening een essentiële rol.  



 
5. Georganiseerd contact houden met gemeenteleden, in het bijzonder ouderen en langdurig zieken 

die zelf niet in staat zijn om deel te nemen aan activiteiten en de zondagsdiensten niet kunnen 

bezoeken.  

6. Het frequent aanbieden van gelegenheid tot sociale contacten en Bijbels onderwijs aan jongeren. 

Dit doen we op tiener/jeugdavonden.  

7. De ontwikkeling van muziek als onderdeel van de erediensten door nieuwe muzikanten en 

zangers op te leiden en op te nemen in de muziekgroep.  

8. De bevordering van de onderlinge samenwerking tussen de diverse teams binnen de clusters te 

weten: eredienst, pastoraat & diaconie, gemeenteopbouw, jongerenwerk, zending, facilitair en 

administratie.  

9. Het activeren van diverse vormen van evangelisatie en zending in binnen- en buitenland.  

10. Het actief zoeken naar sociale behoeften bij mensen binnen en buiten de kerkmuren en daarop 

uit naastenliefde actie ondernemen.  

11. De numerieke groei van het aantal gemeenteleden.  

12. Zorgdragen voor blijvend goede huisvesting van de gemeente.  

13. Livestream voor mensen die niet naar de dienst kunnen komen.  

  

Financieel  

  
1  Financiële middelen worden verkregen door middel van vrijwillige bijdragen en giften alsmede 

door alle andere wettige inkomsten, zoals rente- en verhuurinkomsten.  

2. Financieel beheer wordt gevoerd door de penningmeester onder verantwoordelijkheid van het 

bestuur. Hierbij wordt onder meer gelet op het vastgestelde bedrag per team overeenkomstig de 

opgestelde begroting.  

3. De penningmeester geeft jaarlijks openheid van zaken over zijn beheer aan de ledenvergadering 

door middel van een presentatie. Deze wordt desgewenst voor leden op papier beschikbaar 

gesteld.  

4. De kascommissie, bestaande uit twee jaarlijks gekozen gemeenteleden welke geen zitting 

hebben in het bestuur, brengt jaarlijks aan de ledenvergadering verslag uit van haar controle op 

de boekhouding.  

5. De jaarlijkse begroting is afhankelijk van variabele inkomsten van de leden alsmede van de te 

maken kosten.  



 
6. Financieel vermogen wordt aangehouden op een spaarrekening bij de Rabobank. 

7. De loonadministratie met betrekking tot de fulltime voorganger wordt verzorgd door een extern 

administratiekantoor.  

  

 

  

Activiteitenverslag Pinkstergemeente Nieuw Leven 2022  
  
Onderstaande reguliere activiteiten hebben plaatsgevonden voor zover dit mogelijk was, gelet op de 

overheidsadviezen aan kerken inzake de corona / covid-19 pandemie.  

• Wekelijkse kerkdiensten op zondag met openbare livestream voor gemeenteleden en bezoekers  

• Wekelijkse zondagsschool en baby crèche  

• Wekelijks sociaal contactmoment gefaciliteerd door cateringteam  

• Maandelijks op zondag “Deep Impact” (Bijbelstudie) voor jongeren tijdens de kerkdienst  

• Maandelijks meerdere gebedsavonden  

• Maandelijks meerdere Bijbelcursusavonden  

• Maandelijkse huiskringen voor sociale contacten en Bijbelstudie  

• Jeugd- en Tieneravonden voor sociale contacten en Bijbelstudie  

• Georganiseerde huis- en ziekenhuisbezoeken bij leden en/of bezoekers van onze gemeente 

Tijdens de coronapandemie heeft dit vooral ook telefonisch plaatsgevonden  

• Deelname aan Serve the City activiteiten  

• Kerkdiensten georganiseerd op christelijke feestdagen  

• Interkerkelijke diensten in samenwerking met andere pinkster/evangelie-gemeenten in 

Rotterdam  

• Vanuit de diaconie actie ondernomen om mensen met persoonlijke problemen te helpen   

• Maandelijks organiseren van “Prayer Station”. Dit houdt in dat onze gemeenteleden samen met 

mensen uit andere kerken de omliggende wijken ingaan om actief een gesprek met eventueel 

gebed aan te bieden aan passanten die hiervan gebruik willen maken. Indien gewenst worden 

mensen die dat willen aan huis bezocht om hen te ondersteunen in hun sociale noden  
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